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Objet: Candidature pour le conseil d’administration d’ENvironnement JEUnesse 
 
Bonjour, 

Souhaitant mettre mon bagage d’expérience au service de la mission d’ENJEU, c’est avec plaisir que je 
pose ma candidature pour rejoindre le conseil d’administration de l’organisation. 

Cela fait plus de dix ans que j’évolue dans les écosystèmes jeunesse et scolaire du Québec, d’abord 
comme jeune engagée, puis comme professionnelle. J’ai animé des formations sur les droits humains 
pour Amnistie internationale, en plus de participer à l’élaboration de la stratégie mondiale et de la stratégie 
jeunesse internationale de l’organisation. J’ai également cofondé, avec des amies, Inclusion Jeunesse — 
une initiative créée par et pour les jeunes, qui n’existe malheureusement plus aujourd’hui — et grâce à 
laquelle nous avons mobilisé plus de 600 jeunes autour des enjeux d’inclusion. 

En tant que professionnelle, j’ai piloté les Écoles de citoyenneté de l’INM, un projet phare de l’organisation 
dont le budget a doublé sous mon leadership et grâce à mon travail de recherche de financement. 

Forte de ce parcours, j’ai développé une connaissance approfondie de l’écosystème ainsi qu’un regard 
stratégique unique. Aujourd’hui devenue une « vieille jeune », je souhaite mettre à profit mon expérience 
pour faire avancer les aspirations de la nouvelle génération. Je vois mon rôle au sein du conseil 
d’administration comme celui d’une amplificatrice. Éternelle convaincue du « par et pour », je souhaite 
contribuer à doter l’organisation des moyens de ses ambitions en travaillant à la recherche de 
financement. 

Comme le dit si bien Angela Davis : We must always attempt to lift as we climb. Au fil de mon parcours, 
plusieurs personnes m’ont tendu la main. Aujourd’hui, c’est à mon tour de redonner au suivant. 

Je vous remercie d'avance pour l'attention que vous portez à ma candidature. 

Au plaisir de collaborer avec vous, 

Cordialement, 

Kimberly 

 
 



 
Kimberly Coulombe​ 1-514-889-9447 
3956 Av. de l'Hôtel-de-Ville​ ecrire.a.kimberly@gmail.com 
Montréal (Québec) H2W 2G7 ​ ​ Langues : Français, Anglais. 
 
 EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 
 
AGENTE DE PROJET SENIORE​ Mars 2025 – En cours 
ICLEI – Gouvernements locaux pour le développement durable est un réseau mondial de plus de 2 
500 gouvernements locaux et régionaux qui sont engagés envers le développement urbain 
durable. 

●​ Soutenir l'élaboration des volets d'adaptation et de résilience aux changements 
climatiques de plans climatiques municipaux co-élaborés et livrés par l'équipe du bureau 
de Québec. 

●​ Soutenir le développement d’ateliers de formation et des webinaires liées aux programmes 
et projets d’ICLEI Canada sur les changements climatiques 

●​ Aider à l'élaboration et à la livraison de matériel de marketing et de communication en 
appui aux programmes et services d'ICLEI Canada. 
 

CHARGÉE DE PROJET​ Novembre 2022 – Février 2025 
L’Institut du Nouveau Monde est une organisation visant à accroître la participation des citoyens et 
citoyennes à la vie démocratique. 

●​ Planifier, coordonner et mettre oeuvre des démarches de concertation, de participation 
publique et d'éducation à la citoyenneté 

●​ Concevoir et mettre en oeuvre des plans de communication et de mobilisation  visant à 
assurer une participation 

●​ Développer et proposer des contenus, des techniques ou des approches d’animation 
●​ Préparer la documentation nécessaire aux consultations et projets éducatifs, rédiger des 

documents d’information pour le public, des synthèses ainsi que des rapports et bilans 
 
CONSEILLÈRE EN STRATÉGIE D'IMPACT SOCIAL​ Mai 2021 – Mai 2022 
Agence Uena, une agence d'impact social spécialisée en relations publiques, communautaires et 
gouvernance inclusive. 

●​ Élaborer, exécuter et mettre en oeuvre des mandats de sensibilisation et de changement 
organisationnel basé sur l'équité, la diversité et l'inclusion (EDI) 

●​ Réaliser des rapports diagnostic des politiques et processus des organisations relative à 
l'équité, la diversité et l'inclusion (EDI) 

●​ Concevoir et animer des ateliers sur mesure de sensibilisation sur l’EDI 
 
STAGIAIRE EN RECHERCHE, ÉVALUATION ET FINANCEMENT​ Juin 2020 – Mai 2021 
L'Apathie c'est plate est une organisation non partisane, par et pour les jeunes, qui soutient et 
éduque les jeunes à devenir des acteurs de changement au sein de la démocratie canadienne.​  

●​ Rendre compte de l'impact des programmes de l'organisation en analysant des données 
quantitatives et qualitatives recueillies à partir d’entretiens auprès des participants. 



STAGIAIRE DE BUREAU DE CIRCONSCRIPTION​ Février 2019 – Juin 2019  
Stagiaire au bureau de circonscription de Catherine Fournier, députée de Marie-Victorin 

●​ Représentation politique lors d'événements dans la circonscription. 
●​ Soutien au fonctionnement du bureau de circonscription en répondant aux appels et en 

rencontrant les citoyens et les organisations du territoire. 
 
AGENTE DE PROJET ET DE MOBILISATION​ Mai 2018 – Janvier 2019  
L’Institut du Nouveau Monde est une organisation visant à accroître la participation des citoyens et 
citoyennes à la vie démocratique. 

●​ Mobilisation pour la deuxième édition de l'école de l'influence, un camp de leadership 
destiné à renforcer les capacités de plus de 30 jeunes issus de communautés racisées et 
ethnoculturelles. 

 
 IMPLICATION SOCIALE 
 
AMNESTY INTERNATIONAL​ ​ 2012 – 2022 
Amnesty International est une organisation internationale de défense des droits humains. 

●​ Pilotage le processus de consultation du renouvellement de la Stratégie Internationale 
Jeunesse (2022-2025) à titre de Membre du Collectif Mondial des Jeunes 

●​ Contribution à la conception de la stratégie mondiale (2022-2030) de l’organisation à titre 
de membre du  Comité de travail sur les capacités organisationnelles (Londres)  

●​ Participation au Forum des Amériques (Mexico) et à l’Assemblée Mondiale 
(Johannesburg) de l'organisation en 2019 

●​ Membre du conseil d'administration de 2020-2021 
 
INCLUSION JEUNESSE (Cofondatrice, discontinuée en avril 2021)​ Novembre 2019 – Avril 2021 
Une initiative par et pour les jeunes qui vise à agir sur les enjeux au sein des instances politiques 
jeunesse.  

●​ Mobilisation de plus de 650 personnes à travers des événements, des panels et des 
ateliers. 

 
ÉDUCATION 
​
Baccalauréat en Sciences Politiques (B.A.), UQAM​  2021 
Certificat en Immigration et Relations Interethniques, UQAM ​ 2018 
Diplôme d’Études Collégiales en Arts & Culture (DEC), Collège Dawson ​ 2016 
 
BOURSES et DISTINCTIONS 
 
Médaille du Lieutenant-gouverneur pour la jeunesse​ Mai 2021 
Assemblée nationale du Québec 
Finaliste, personnalité 1er cycle​ Mai 2020 
Forces AVENIR 
Personnalité 1er cycle de l’UQAM ​ Avril 2020 
Université du Québec à Montréal 
Bourse du Fonds interculturel Antje Bettin (1er cycle)​ Janvier 2020 
Université du Québec à Montréal  
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